附件1
清远市紧缺适用人才申报表

申报人选：                
专业领域：                
专业方向：                
符合《人才导向目录》情况

人才类别：                        
岗位及资格条件：                               
申报认定层次：□第一类  □第二类  □第三类

                    □第四类  □第五类  □第六类
聘用时间：        至             

用人单位：                       
联 系 人：                
联系电话：                
           填表日期      年     月    日

填表说明

1、符合《人才导向目录》情况

“人才类别”是指对应《清远市2012—2013年度人才导向目录》中的人才类别；“岗位及资格条件”是指什么专业，比如，医疗，心血管。

2、“主管部门或县（市、区）人社部门意见”栏填报说明：市直有关单位盖主管部门章即可，县（市、区）单位加盖主管部门和县（市、区）人社部门章。

3、相片要求：近期小1寸正面免冠证件照。

4、“专长及代表性成果”栏：具体材料可附页提交。

基本信息

	姓名
	
	性别
	
	籍贯
	
	政治

面目
	
	相片

	出生

年月
	
	民族
	
	出生地
	
	婚否
	
	

	毕业

院校
	
	专业
	
	学历

学位
	
	

	专业技术资格
	
	身份证号码
	

	工作单位及职务
	
	参加工作时间
	
	现户口所在地
	

	手机
	
	办公

电话
	
	邮箱
	

	主

要

学

习

工

作

经

历
	年  月至  年  月
	在何单位学习或工作

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


专长及代表性成果

	1.个人专长：

	

	2.领导（参与）过的主要项目

	起止时间
	项目名称及性质
	项目经费总额
	参与人数
	申报人的基本职位和任务

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	3.主要成果：

	（1）代表性论著（论文）

	发表时间
	论著（论文）名称
	发表载体
	论著（论文)作者

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	（2）专利

	专利名称
	专利所有者
	专利保护期

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	（3）产品（研发产品）

	

	4.在学术领域获得的重要奖项，参加国内外学术组织、学术会议、作重要学术报告情况。

	

	                          申请人签名           年   月  日


	用人单位

意见
	负责人签名：      盖章：           年  月  日

	主管部门或县（市、区）人社部门意见
	负责人签名：      盖章：           年  月  日

	市人力资源和社会保障局意见
	负责人签名：      盖章：           年  月  日

	人才认定委员会意见
	负责人签名：      盖章：           年  月  日

	市人才工作领导小组办公室意见
	负责人签名：      盖章：           年  月  日
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