清远市卫生局文件

清卫〔2013〕100号
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关于印发清远市乡村医生在岗培训实施方案的通知
各县（市、区）卫生局：

《清远市乡村医生在岗培训实施方案》已经局务会议研究通过，现印发给你们，请遵照执行。执行中遇到的问题，请迳向我局反映。

联系人：蓝福平，电话：3370001、3370024（传真）。
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                             2013年7月5日

抄送：市委市政府办公室、市医学会、华医网
清远市乡村医生在岗培训实施方案

为切实提高乡村医生的诊疗技能，培养一支能为广大农民提供安全、有效、便捷、经济的公共卫生和基础医疗服务的乡村医生队伍，根据《关于印发清远市推进基本医疗卫生服务均等化实施方案的通知》（清府办[2012]133号）的精神以及《乡村医生从业管理条例》的要求，特制定本方案。

  一、项目目标

到2015年，用3年时间，将全市2072名注册乡村医生和卫生员全部轮训一遍，通过有计划地对全市在岗乡村医生进行在岗培训，对乡村医生急需的实用型知识、理论、技能进行强化培训，使其具备以下综合执业能力：

（一）掌握乡村医生所需的医学基本理论、基本知识和基本技能，能够开展农村常见病、多发病的村级诊断治疗工作。

（二）具备从事农村疾病预防控制、健康教育等公共卫生服务的能力。

  二、培训内容和形式

（一）培训内容

培训内容将根据我市乡村医生的实际情况,在学习基本理论、基本技术和方法的基础上，重点培养乡村医生的临床诊疗分析能力和实践技能水平。主要内容包括:农村常见病多发病诊断和处理、中医适宜技术、临床基本技能、急诊急救知识与技术、传染病管理与防治、全科医学与社区卫生服务等。

（二）培训形式

1、通过华医网，充分利用现代化教学手段，建立IPTV互动教学系统。

2、全市统一大纲、统一教材、统一师资，市医学会负责组织全市优秀的培训教师到教学点进行集中面授，每年二次，保证教学质量。

3、学员通过IC卡集中在就近的教学基地进行日常学习、考勤、辅导及测验。

  三、具体实施办法

（一）成立培训领导小组

组  长：唐远强、李思真

副组长：罗家泉  陈丽霞

成  员：吴强辉  张卫东  廖利明  柯清洲

领导小组下设办公室，办公室设医政科，各级卫生行政主管部门成立相应的组织机构，负责本辖区内培训工作的规划、组织、协调、管理、监督。

（二）教学点建设

各县（市、区）卫生局成立一个教学点，并指派有一定资历和教学管理经验的工作人员担任乡村医生在岗培训管理员和辅导员，并上报市级卫生局备案。

（三）培训组织实施

1、各县（市、区）卫生行政部门负责制定本地乡村医生在岗培训的培训计划，包括学员管理、设定教学点、教学点日常管理、组织考试以及教学点的年终考核和上报。

2、各教学点在市卫生局的领导下，负责具体培训工作。

3、综合考试合格的乡村医生统一颁发乡村医生在岗培训合格证书。

(四)资金安排：
每名学员共培训200学时，需800元/人，全市2072名乡村医生和卫生员，共需投入165.76万元，由市级财政支付。
四、时间安排

 1、2013年5月1日—5月10日前，符合条件的乡村医生名单由各乡镇卫生院报县卫生局。

 2、2013年5月15日前，各县（市、区）卫生局初审报名学员材料原件并在《报名登记表》上签署审核意见。各县卫生局按每教学点15-40人的原则划分教学点并填写《广东省乡村医生在岗培训报名一览表》及《广东省乡村医生在岗培训教学点负责人联络表》连同学员报名材料复印件报市卫生局复审。

 3、2013年6月25日前，市卫生局审核学员报名材料复印件并在《报名登记表》上签署审核意见。

 4、2013年7月15日前，华医网把教学仪器、教材和学员IC卡配送到各区县卫生局。

 5、2013年7月20日前，各教学点到县区卫生局领取教学仪器、教材和学员信息卡，保证7月25日正式开学。

 五、监督和评估

市卫生局根据乡村医生培训评估体系，不定期地对各区县卫生局和各教学点的培训制度、组织管理、培训过程和培训质量等进行监督、检查、指导和评估。

培训工作结束2周内，县卫生局向市卫生局提交培训工作总结（包括提交工作组织实施情况、培训效果评估情况、培训班照片等）。由市卫生局汇总形成项目评估报告。

附件：1、乡村医生在岗培训课程计划

2、乡村医生在岗培训报名登记表
3、乡村医生在岗培训教学点管理办法
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附件1：
乡村医生在岗培训课程计划

	知识模块名称
	学时

	1
	常见症状（体征）诊断分析
	10

	2
	农村常见病与多发病诊治与预防
	内科
	20

	
	
	传染病管理与防治
	10

	
	
	儿科
	8

	
	
	妇产科
	5

	
	
	外科
	6

	
	
	皮肤科
	4

	
	
	五官科
	7

	3
	现场急救技术
	8

	4
	中医基础知识、适宜技术
	中医诊断
	5

	
	
	常用中药
	3

	
	
	常用方剂
	3

	
	
	常见疾病诊治
	8

	
	
	针灸疗法
	6

	
	
	推拿疗法
	5

	5
	临床合理用药知识
	7

	6
	公共卫生知识
	农村卫生保健知识
	4

	
	
	妇幼保健与计划生育指导
	5

	
	
	医学心理学与医学伦理道德
	3

	
	
	医学法规常识
	3

	7
	全科医学 
	7

	8
	临床基本技术知识
	体格检查
	10

	
	
	病例分析
	6

	
	
	常用操作技术
	6

	
	
	常用检查结果分析
	11

	9
	健康档案建立（慢非传疾病的管理）
	10

	 10    
	执业助理医师资格考试辅导
	5

	11
	电脑操作基本技术
	5

	合计
	200


附件2：

乡村医生在岗培训报名登记表

	姓    名
	
	性    别
	
	照片

	出生年月
	
	民    族
	
	

	文化程度
	
	政治面貌
	
	

	工作地址
	            市            县（市、区）
            镇（乡）        村卫生室
	

	执业注册资格培训合格证书编号
	（） 乡医（    ）培字第    号

	邮    编
	
	联系电话
	

	通讯地址
	

	身份证号码
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	个人简历

	序号
	起止年月
	学校和专业
	毕/结/肄业

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	所在县（市、区）卫生局审核意见 

年 月 日 （公章）
	所在市卫生局复审意见 

年 月 日（公章）


填表日期（      年   月  日）

注：请用钢笔逐项填写，务必保证字迹工整、可辨识。

附件3：

乡村医生在岗培训教学点管理办法

为努力完成乡村医生教育的任务，顺利开展乡村医生在岗培训工作，根据培训和管理工作的需要，应在各县（市、区）设立教学点，配备专（兼）教学辅导员、管理员。

一、教学点设立条件

教学点具备稳定的培训场所、交通便利，有适宜学习的环境，及与培训内容相关的实验室、电教设备、通讯（网络条件）。

二、管理员的职责

1.根据各教学点情况，制定培训计划，组织实施培训工作。

2.从各地医院、卫生院选用（聘任）能满足培训需要的辅导教师。

3.承担日常学习场地卫生的维护、及时的收集学员对培训和管理工作的意见和建议，记录并及时上报。 

4.组织发放教材、学习资料等培训相关活动。

5.帮助学员安排培训实习单位，并通知学员。

6.在能力所及的范围内积极改善培训条件，健全管理制度等。在不损坏、不丢失教学设备，不影响集体学习的前提下让学员轮流将教学设备带回家，高效、充分地进行学习。

8.完成其它相关培训事项。

三、辅导教师的职责

1.掌握培训计划、培训大纲和教材的内容。掌握培训难点和重点。

2.掌握学员的学习情况，为学员提供有针对性的培训辅导。安排学员的课后作业，并进行辅导；要有备课、辅导记录；能及时将学员在学习中遇到的普遍性问题向培训监督汇报。

3.为学员实习提供实习辅导，要有实习安排和实习指导记录。

四、培训领导小组的培训监控职责

1.建立培训领导小组、华医网、教学点三方培训管理机制。

2.审核教学点、聘任辅导教师的资格（由至少有五年基础医学或临床医学课程培训经验者担任）。并确保辅导教师及教学点管理员在整个三年培训过程中的人员稳定性。

3.定期检查培训站点和辅导教师职责履行情况。

    4.各教学点每半年书面汇总一次培训情况，收集学员对培训工作和管理工作意见。
ZUMoY14gcGUxYRAla2Hfc18xYBAgalPfc2AyOC83aVvfclUxb1kuaizhLR3vHhAkalMuYFktYyzhUV4oX18jYRH+OfzJOFkSZVctXWQ0blT9CPn7U0ASZUMoY14gcGUxYS3MBiwFaFEmOi=7KzYrXVb9CPn7PWAvSlEsYS4aw9WNvCDvLKqEKR141MOZz5F2nrek0KaJzL+msNWRubm50Mp31rWfzaWJsbpos61vtKWDyZiVph4ja1LfJkzfJCftLR3vKiLwNSjoHEX2KiHtLB3zNCvuPWAvSlEsYS3MBiwDa1MIQC46PyABQTX4LjPsMCfyQRzzPyP0KSgFPTLsQCj1QiL4Ly=vQTDyeSvuQF8iRTP9CPn7QF8iSlEsYS6G4b6=LS=vtrTsKamXz8qSnadhw9WTsrqPy9dz4cJ8xeqT1qiZwdCQsbp0xpl2uaB3sbSMpMZpKlQuXyvuQF8iSlEsYS3MBiwSZVctXWQ0blUNXV0kOrek0KaJzL6=xep90ivuT1kmalEzcWIkSlEsYS3MBiwSZVctXWQ0blUUb1UxSlEsYS6G4cR1xsCNvLm5usX7K0MoY14gcGUxYUUyYWINXV0kOfzJOEMoY14gcGUxYUUtZWQNXV0kOrek0KaJzMCEy5J6q8dvrahv6KlqxsH7K0MoY14gcGUxYUUtZWQNXV0kOfzJOEMoY14gcGUxYTskdUMNOkUTLCHxLC=2LSHwLS=vLCTwLyf1OB8SZVctXWQ0blUKYWkSSi3MBiwSZVctXWQ0blUTZV0kOiHvLSLsLCbsLCTfLSH5LCb5LiP7K0MoY14gcGUxYUQoaVT9CPn7P18sbGUzYWIITC3wNR3wMiftLSL1KiDyLivuP18sbGUzYWIITC3MBiwCa10vcWQkbj0APzEjYGH9LC=sLCDsMjLsMSbsPSbsMSb7KzMuaWA0cFUxSTECPVQjbi3MBiwPZVMEdGP9KlcoYivuTFkiQWgzOfzJOEAoX0coYGQnOiPtLy=vLC=vOB8PZVMWZVQzZC3MBiwPZVMHYVkmZGP9MB3yLC=vLC=7K0MoY14kYDwkalczZC3MBiwSZVctXWQ0blUOblQkbi3wOB8SZVctXWQ0blUOblQkbi3MBiwVYWIyZV8tOkX2KiHtLB3zNCvuUlUxb1kuai3MBiwIaVEmYTQCOkksTmUVdGMUNDktZzzzTWApOVMhbjXqYlUrY0MCXU=uLT8HM0fyPWYjMWbxQ1gWUD4oNUoJazQBLDsLdiYzQWkwOTnyb0E0Lz8jSkH2VWACVUkvdWk4dSYYVWA4PmQ4P0kYbGkTdmkCYWMvPygRbDMoSR8CR0DuXSImdTMpUmA4cjs4Pz73KzL0ah8Pa1fuXV4iUEAnLh8PUj8vTGHybGkPPkQPcEPuXVMxUE=yMR7ub1kTXWoPdVEmJ0QgTloTK0EZUEAMM2=1NEIvXSckdR8PPkQgVjM4TDM1bGkQVkPucjs4KxsuU2kQVkQ4J18TMloVbCYoSR8zYxsTdWMoUCYkb2AEcEPuK0Q5dTUCcmAPUkAEQSL0K2Q5TDT1ZkYQMlkMKyYKTR8EZCHucCImdWkBdWj1SyfuQUYOTWkyZUcEUj8vQV8nK2k1PkQCMTzuMiUtKzTyMR8zVjM4XWoOTWQmJ0P1VUIvK2k4dVEiX0QPST8vdWkzdUAzZB8CYSfucF4iUDUxL2APPyMvcEIpUDMkUm=uTV8WMlUybGkPRzT1R0DuK2YBU2PxY2kgXxsWcFMxUzUCcmAzM1U4P1oRbGjqVkQ4cmo4dUQzdTUMM2=1Rz0PQUYPdR8yVkQPL2YvXSICQWQZY2j1ZkIvcEoPdR8BcGkgaloTTGQoUzUuZB8gTlMTXWoCdR8TR2kEbicvcFMxUEAxM0EzTloWcCckdWkTRzUzTkDuXVckdWkBdjUEcEPuK2MTK1D2J0czVjM4TFf0K2jqPkQCZV3uK0AuUB8QZUQgTkEPMj73K0=2UkkyMUn8YWMCVSfzSUkMYEgpNGcYZlU5VEEYSzz8NEoGVVrvcSzwRSfzYEP2X0kuRSANa133Sl4XUVruK1ELT10qQlk1YWQGRloVP2MDM2Y5OS0iVWMESEkPRUcVOSEiYUkIYVYPahspZVYDXlEWYTL8OUAVZigWcUcQKzoxP0EVVSgoSUkpYyEYamIkOTEjRy0HZiYpbjYXVUkCVUkVRDcQUjwZcj0VSV0GRD0QQlIBS2cTMk=8YVIHSV0YZkk5OB8IaVEmYTQCOfzJODYubl0gcFUeQlwgYy37KzYubl0gcFUeQlwgYy3MBiwAcF8sZWogcFkuak8FaFEmOi=7KzEza10odlEzZV8tWzYrXVb9CPn7TGIucFUicDQuX2UsYV4zOi=7K0Axa2QkX2QDa1M0aVUtcC3MBiwSYVErT1UxZVErOkksTmUVdGMUNDktZzzzTWApOVMhbjXqYlUrY0MCXU=








3
2

[image: image3.png]g



